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Ramcovy plan prace vychovného poradce
$kolni rok: 2022/2023

Garanti programu: Mgr. Bc. Jana Férova - vychovny poradce a feditel Skoly

Mgr. Bc. Michal Tomasek - vychovny poradce (Délnicka)

Mgr. Lenka Férova - metodik prevence

PhDr. Jifi Kréal — $kolni psycholog

(odpovidaji za svou Cinnost fediteli Skoly a jsou metodicky fizeni pedagogicko-
psychologickou poradnou v D&Zine).

Z4kladni cile éinnosti vychovného poradce a kritéria hodnoceni efektivity jeho prace:

poméhat fesit pedagogicko-psychologicke otazky profesiondini orientace Zaki a vénovat
pozornost systematické informacni ginnosti souvisejici s dal§i pfipravou 2kl na povolani
(v&etné dalsiho studia na navazujicim vy$Sim typu Skoly),

spolupodilet se na vytvafeni a sledovani podminek pro zdravy psychicky, socidlni a mravni
vyvoj zakl a na navrhovani a pfijimani, pfipadné realizaci opatfeni k napravé zjisténych
nedostatkl,

vénovat pozornost zajisténi odpovidajici a uginne péde o zaky se zdravotnim postizenim, o
74ky se specifickymi poruchami chovani a uéeni a o #aky talentované a mimofadné nadane,

v této souvislosti koordinovat a pfip. zprostfedkovavat metodickou a odbornou pomoac,
koordinovat poskytovani informaci rodi¢im (zak. zastupciim) o prosp&chu a chovani jejich
détl tFidnimi uditeli a ostatnimi pedagogickymi pracovniky, sledovat Urover této komunikace a
v piipadé potfeby poskytovat uéitelim odbornou a metodickou pomoc v odpovidajicich
oblastech, nebo ji zprostfedkovavat,

zajistovat a poskytovat odborné individualni porady zakim a jejich zakonnym zastupcim pfi
Fe$eni vychovnych a vyukovych problémi a v otazkach dal3i profesni pfipravy (studia) Zakd,
informovat rodiée zaki (zakonné zastupce) o moznostech vyuziti odbornych sluzeb zafizeni
vychovného poradenstvi (pedagogicko-psychologickych poraden apod.), pfipadné daldich
specializovanych zafizeni,

spolupodilet se na tom, aby ve Skole dobfe fungoval systém protidrogové vychovy a prevence,
ve véech vymezenych oblastech G&inné spolupracovat se specializovanymi pracovisti a
s odborniky, pfedevéim se 8kolnim psychologem a pedagogicko-psychologickou poradnou,

ve své dinnosti respektovat souhlas nebo nesouhlas zakonnych zéastupcl zakl s vysetfenim
nezletilych zaku,

vést funkéni evidenci a dokumentaci v oblastech své plsobnosti, upfesnénou pozadavky
Feditele $koly 2 v souladu s legislativnimi pfedpisy o ochrané osobnich dat,

v souvislosti s tim informovat ptedsedy predmétovych komisi o problémech a zavérech
vysetfeni specializovanymi pracovisti u téchto Zaku a zajistit tak spolupraci véech na problému
ditéte zainteresovanych pedagogickych pracovnikd,

sledovat pribézné predev&im 1. roéniky a v pfipadé podezfeni na &ikanu situaci okamziteé
fesit,

disledné fesit spolegnymi silami véechny pfipady vandalismu, xenofobie, rasové nenavisti,
nepfiméfené agresivity a kradezi.

Seznameni vedeni koly s planem prace vychovného poradce pro skolni rok 2022/2023
termin: 25. 8. 2022
splnéno: 25. 8. 2022

Seznameni pedagogickych pracovniki s planem prace vychovného poradce pro $kolni rok
2022/2023

termin: 31. 8. 2022
splnéno: 31. 8. 2022
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1. Ukoly pro jednotlivé skupiny pracovniki Skoly:

Vychovni poradci: Mgr. Be. Jana Férova (Kresice)- ferova@dorado.cz, mob. 736 233 444

Mgr. Be. Michal ToméaSek (Délnicka) tomasek@dorado.cz tel. 412 535 942
Metodik prevence: ~ Mgr. Lenka Férova (Délnicka-Kresice) feroval@dorado.cz, tel. 412 535 942
Skolni psycholog:  PhDr. Jifi Kral (Délnicka-Kresice) kral@dorado.cz, tel. 412 5§35 942

* Zfizeni schranky divéry a nasténky $kolniho poradenského pracoviété& v obou budovach
Skoly. Obmeénu materiéld garantuji vychovny poradce a metodici prevence.

* Konzultaéni hodiny si stanovi kazdy pracovnik individuaing a zvefejni je na své nasténce,
webu Skoly a v kazdé tfidé. Prace jednotlivych élenu velice tGizce souvisi a tvofi tym, ktery
se schazi minimalné 4x do roka jako predmétové komise. VVzdy je pofizen zapis z jednani.

= Jsou u nich shromazdény vsechny dostupné informace o institucich, organizacich a
odbornicich.

= Vzdélavaci akce pro pedagogické pracovniky.
Seminaf s odbornikem pro vSechny pedagogické pracovniky (povinny) - zamé&feny na
aktuaini problémy skoly.

termin: minimalné 1x ve Skolnim roce (vyuZit feditelského volna)
garant: feditel $koly

* Prenled ruznych vzdélavacich akci pro jednotlivce bude vyvésen ve sborovnach a pribézné
aktualizovan.

VSichni pedagogiéti pracovnici

Informovat feditele $koly pfi kazdém vzniklém zasadnim problému ve $kole, ale pfedev&im na
akcich mimo ni, je povinnosti kazdého pedagogického pracovnika. Reditel pak nasledné
informuje rodi¢e v pfipadé nezletilosti ditéte, jinak podle pfani dospélého zaka. Nedodrzeni
tohoto pravidia bude povazovano za poruseni pracovni kazné.

TFidni uéitelé

Poskytnou pomoc vychovnému poradci pfi vyhledani problematickych jedincii v novych tfid4ch a
vytvofen jejich evidence. Sestavi seznam 24kl s problémem a pozadaji Zaky o pfedlozeni kopi
vySetfeni z riznych $kolskych poradenskych zafizen.

termin: zdFi/Fijen 2022
splnéno:

2. AkKtivity pro Zaky:

* zahrnout témata sociélné patologickych jevi do SVP pro jednotlivé obory, zajistit pro né
prostor v jednotlivych vyu&ovacich predmétech s dirazem na mezipfedmeétové vztahy,

* pokousSet se neustale zlepSovat prostiedi a klima Skoly, navozovat atmosféru divéry,

* navstéva kulturné vzdélavacich pofadii s preventivni tématikou dle aktualni nabidky
(kazda tfida asport 1x ro&ne),

* materiding, finanéné a organizaéné zajistit tradiéni pobytovy adaptaéni kurz pro 2aky
prvnich roénikd. Podminkou je ale u&ast absolutni vetSiny zaku tfidy.

* AK e pevné zakotven v SVP, je nedilnou sou&asti vychovné vzdélavaciho procesu,
zajistuje plynuly pfechod 2akt ZS na S$ a pfispivad k vytvafeni zdravého tfidniho
kolektivu.



Kumulovane finanéni zabezpe&eni (AK):
- zgrantl
- zrozpottu Skoly
- Z pfispévku rodi¢d (pokud mozno minimalizovat)
- ze sponzorskych dard

Vystupy kurzu:

Prenled o problémovych zécich hned na potatku $kolniho roku, ktery uleh&i praci
vychovnému poradci i pedagogickym pracovnikim, protoze pomiiZe urychlené vytvofit
strategii spole€ného jednotného plsobeni na Zaka. Zkuenosti ztdchto kurzil jsou
prezentovany na poradé utitell, na rodi¢ovskych schlzkach a v regionélnich médiich.

Schranky duvéry - jsou v hlavnich budovach obou areall umistény na vyhrazeném mists.

Rozpis aktivit vychovného poradce v jednotlivych mésicich:

Srpen - zafi:

seznameni vedeni $koly s planem VP pro nasledujici $kolni rok

seznameni pedagogickych pracovniki s planem VP pro nésleduijici $kolni rok
zajisténi prostor pro konzultace s 2aky a rodigi

materiaini podpora

zajisténi schranky dvéry

monitoring rizikového chovani 2kl u prvnich roéniki (dotaznik)

pfiprava adaptaéniho kurzu

Zari - fijen:

priprava na tfidni schizky 1. ro&. — pfedstaveni rodiétm

generaini souhlasy s praci VP a $kolniho psychologa

seznameni rodi€y s vysledky monitoringu rizikového chovani 2akd

vytvofeni IVP, konzultovat se Skolskym poradenskym zafizenim

realizace adaptacnich kurz(

vytvoreni aktivaéni a motivaéni skupiny pro vicenasobné propadliky

poskytnuti konzultace tfidnim ugitelim v pfipad& 3patné se rozvijejicino kolektivu
shromazdit a aktualizovat doporugeni $kolskych poradenskych pracovi&t

zjistit skute€ny pocet 2akl se specialnimi vzdélavacimi potifebami

vytvorfit databézi s daty ukoné&eni platnosti doporugeni SPP

upozornit rodice a zaky na piipadné zajisténi obnoveni platnosti téchto doporuéeni

Rijen - listopad:

pfiprava na tfidni schlzky celé $koly

seznameni pedagogickych pracovniki a vedeni skoly s vysledky monitoringu — porovnani
situace s minulymi $kolnimi roky

Spoluprace s domovem miédeze — vytipovani problémovych jedincu

vyhodnoceni adaptaénich kurzli - na jeho zakladé se dale pracuje s problémovymi jedinci
nastaven! komunikace s rodi¢i problémovych zak

Listopad - prosinec:

zzjisténi pravidelnych seminafi pro 2aky — kybersikana, projekty ACET atd.

intenzivni spoluprace s kolegy na fe$eni vychovnych a vzdélavacich probléma

aktivni G&ast na vychovnych komisich

do hodin ON, literatury a dalSich pfedméti pravideln& zafazovat aktualni temata, ktera se
tykaji vychovn& vzdélavaciho procesu podile zjisténych potfeb a Urovné 2akd

Prosinec - leden:

poskytovani konzultaci Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami
pfipadneé zaji&téni doudovani

spolecné s vedenim 8koly zajistit seminare v ramci DVPP

intenzivnl spolupréci s pfedmétovymi komisemi



Leden - anor:

= neustdle vylepsovat klima Skoly

= klitové je stale vytvareni atmosféry daveéry

= posilovéni motivace 2kl se vzdélavacimi problémy ke studiu

Bfezen — duben:

» s jednotlivymi vyuéujicimi a tfidnimi utiteli koordinovat névétévy kulturnich a sportovnich akci
* pfiprava na konzultace s rodi¢i problémovych Zaku

= pred tfidnimi schiizkami upozornit t¥idni uéitele na moznost pro rodi¢e navstivit VP

Kvéten — erven:

s zaver skolniho roku

= zgjidtenl seminafl s preventivni tématikou

= pfiprava na nasledujici Skolni rok a vyhodnoceni toho pfedchoziho

Prubézna pravidelné kontrola schranek divéry
Prabézna price s tfidnimi kolektivy dle aktualni potfeby

Plan prace vychovného poradce velice Uzce souvisi s Minimalnim preventivhim programem
$kolniho metodika prevence.
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“Mgr.Bc. JanaFérovia Mgr. Bc. Michal Tomasek Mgr. Lenka Férova

=

PhDr. JiFi Kral

V Dééiné dne 25. srpna 2022



